Description du poste

Le Centre Surdité Langage Albert Camus (CSLAC) est un des sept établissements gérés par
I’ASSOCIATION LANGAGE ET INTEGRATION.

Le CSLAC a vu le jour sous le nom d’Ecole Intégrée Albert Camus et a pris son nom actuel en
2005 ; Il est le deuxieme établissement créé par I’Association.

Des enfants sourds sévéres et profonds de 3 a 20 ans et depuis 1998, des enfants et
adolescents présentant des troubles spécifiques du langage oral et/ou écrit. Ces enfants sont
orientés par la Commission des Droits et de I’Autonomie (C.D.A.), au sein de la Maison
Départementale des Personnes Handicapées (M.D.P.H.) de leur département d’origine. La
capacité d’accueil du Centre Surdité Langage Albert Camus s’éléve a 98 enfants/adolescents,
garcons et filles, 4gés de 0 a 20 ans.

Nous recherchons un(e) Educateur spécialisé H/F (1 ETP) pour le SESSAD et mission EMA-
Sco

Description du poste

Sous la responsabilité du chef de service, vos principales missions SESSAD seront :

- de construire en lien avec I'équipe pluridisciplinaire des actions éducatives, sociales et
scolaires au regard des besoins et en assurant une prise en charge individuelle, et/ou
collective aupres des jeunes

- de coordonner le projet individualisé d’enfants identifiés dont vous étes Référent.

- de développer le travail en réseau et une veille professionnelle afin de proposer des
prestations innovantes et diversifiées

- de participer a I'élaboration et la mise en ceuvre du projet individualisé
d’accompagnement en articulation avec I'équipe pluridisciplinaire, la famille et I'Education
Nationale

- de participer aux réunions d’équipe, a la vie institutionnelle et aux projets collectifs du
Centre

*** mission EMA-Sco : intervention au sein des établissements scolaires du secteur
CENTRE du 91 a la suite de saisines de l'inspecteur éducation nationale en charge de la
scolarisation des éléves en situation de handicap (IEN-ASH)

- Conseiller et participer a des missions de sensibilisation notamment dans le cadre de
I’école inclusive pour les professionnels des établissements scolaires accueillant des éleves
en situation de handicap ;

- Apporter appui et conseils a un établissement scolaire en cas de difficulté avec un éleve en
situation de handicap, qu’il bénéficie ou non d’un accompagnement AESH étant entendu
que I'équipe mobile n’intervient pas en substitution d’'un AESH ;

- Aider la communauté éducative a gérer une situation difficile ;

- Conseiller une équipe pluridisciplinaire d’évaluation de la MDPH

- Travailler en équipe pluridisciplinaire

Formation / Profil

Titulaire du Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé

Capacité d'adaptation, sens de I’écoute, de I'observation et de la communication
Qualités rédactionnelles

Etre autonome, rigoureux et responsable

Pratique de la Langue des Signes Francaise appréciée

Connaissances du territoire serait un plus



Rémunération :
Selon la grille de la Convention Collective du 15 mars 1966 avec reprise de I'ancienneté sur
présentation de certificats de travail
Connaissance de la surdité et LSF seraient un plus
Type d'emploi : Temps plein, CDI
Rémunération : 2 200,00€ a 2 400,00€ par mois
Avantages :
e Prise en charge du transport quotidien

Programmation :

¢ Du lundi au vendredi
e Travail en journée

Formation:

e Bac+3 (Licence / Bachelor) (Optionnel)
Permis/certification:

e Permis B (Optionnel)

Lieu du poste : En présentiel



